
OPĆINA TEŠANJ
PRIMJERI DOBRE PRAKSE U PRIVLAČENJU 

INVESTITORA



TEŠANJ-LOKACIJA
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• 163 km2

• cca 50.000 stanovnika
• 42 naseljena mjesta
• 25 MZ-ica



VIZIJA-STRATEŠKO PLANIRANJE
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 2006 Ekovizija

 2007 Strategija razvoja 2007-2015

 2009 Strategija podrške mladim
 2012 Strategija socijalnog 

uključivanja

 Master plan turizma 2010-2020
 2013 Strategija integrisanog 

razvoja prema MiPRO metodologiji
(Konkurentna regionalno orjentisana privreda sa visokim 

stepenom investicija, razvijenim lancom vrijednosti i 
poduzetništvom)



VIZIJA-STRATEŠKO PLANIRANJE
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 Usvojeni i inovirani prostorni planovi 
na period do 2025 godine sa novim 
površinama za investiranje



KONKURENTNOST UPRAVE
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Administrativni Registar
QMS ISO 9001:2008

MAS 14001:2004

E uprava 
(Doku Menadžment 

sistem)

5S
Ideje uposlenih

CAF
LOD III

CALL centar 72
GIS



KONKURENTNOST UPRAVE

 Elektronska uprava (Dok. menadžment 
sistem, GIS,optička mreža...)

 - zapisnici svih sastanak MT

 - sazivi, zapisnici, materijali sjednica OV

 Call centar 72 – povezani i sa Android 
aplikacijom

 Efikasna administracija – 
manje od 2 zaposlena na 1000 st.
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KONSULTACIJE I PARTNERSTVO
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 U procesu planiranja i donošenja važnih odluka 
uključeni su svi bitni akteri u procesu razvoja 
zajednice

Primjeri:
 Saradnja i komunikacija sa privrednicima

- Sajam privrede u partnerstvu sa
 Udruženjem privrednika

- Posjeta privrednicima



KONSULTACIJE I PARTNERSTVO
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 U procesu planiranja i donošenja važnih 
odluka uključeni su svi bitni akteri u procesu 
razvoja zajednice
Primjeri:

- Partnerstvo na projektima 
društvene odgovornosti

- Uključenje privrednika u donošenje odluka 
(dostava materijala sjednica OV..)

- Realizacija projekata kroz 
     Javno-privatno partnerstvo 
     (Musala, Katanga, Glinište,
      Vrata grada, Hotel )



CENTAR ZA OBRAZOVANJE 
ODRASLIH

U skladu sa iskazanim potrebama tržišta rada i privrede, 
u budućnosti će Centar nastaviti pružati usluge: 

-Obrazovanja odraslih

-Dodatnog osposobljavanja, usavršavanja, 
prekvalifikaciju, dokvalifikaciju radne snage 

- Organizacija različitih kurseva, seminara i radionica 
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Raskrsnica Jelah
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Ukupna površina pod 
saobraćajnicama (prva faza – dio koji 
se projektuje) “Glinište” je cca 65000 

m2, od toga je privatno cca 34000 m2 
a općinsko (kućice i sadašnji putevi) 

cca 14000 m2.

5c 
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Poslovna zona “GLINIŠTE” 

 Dodjela zemljište za investiranje za 1 KM
 Općinske takse na investicije 0 KM 

 POSLOVNA ZONA “VILA”



INOVATIVNOST
 Poslovne ideje mladih

o Od 2009. godine Općina podržava 
poslovne ideje mladih

o Za 3 godine potpisano 16 ugovora sa 
mladim poduzetnicima

o Zaposleno 23 kroz 16 podržanih 
poslovnih ideja

o U 2013. odobreno 7 biznis planova za 
koje je izdvojeno 48.000 KM

 Stipendije svim studentima
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Ekonomija
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Što ćemo izvoziti?



REZULTATI

15

 2416 poslovnih subjekata (789 pravnih 
osoba, 420 jedinica u sastavu i 907 obrta)

 Izvoz u preko 60 zemalja svijeta u iznosu 
od preko 325 miliona KM (porast od preko 
140 miliona od 2010. godine)

 Ukupni prihodi više od 1.1 milijardi KM

 Rast zaposlenih (1991.g. 6970, u 2013. g. 
9457-RAST 456)

 Preko 13 miliona novih investicija u 2013.g.

 Najavljeno preko 100 novih radnih mijesta

 Povećan broj posjeta potencijalnih 
investitora za oko 10 % u odnosu na 
prethodne godine 
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 "FDI Magazine" ("Financial Times 
Group") područje BEAR-a je svrstano u 

"Top 10" južnoeuropskih regija u 
kategoriji najboljih europskih investicijskih 
lokacija prema troškovnoj učinkovitosti u 
sklopu natječaja Europski gradovi i regije 

budućnosti za 2014/15. godinu.

 BEACON 2014.

 U 2012. godini 15 firmi reg. direktne 
strane investicije

 U 2013. otvorene investicije oko 15 
miliona KM

 Rast izvoza i broja radnih mjesta

     
 

REZULTATI



REZULTATI

17

 Poslovne novine “100 najvećih” – u 2012. g.
14 firmi iz Tešnja 

 BFC Certifikacija

 "FDI Magazine" ("Financial Times Group") 
područje BEAR-a je svrstano u "Top 10" 
južnoeuropskih regija u kategoriji najboljih 
europskih investicijskih lokacija prema 
troškovnoj učinkovitosti u sklopu natječaja 
Europski gradovi i regije budućnosti za 
2014/15. godinu.

 BEACON Priznanje za kreiranje povoljnog 
ambijenta za privlačenje investicija
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EKOLOGIJA

1 Sredina ekološke 
svijesti

EKONOMIJA

2 Sredina izrazite 
poduzetnosti

E-UPRAVA

3 Elektronska 
uprava visokih 
performansi

EU4

HVALA NA PAŽNJI
Hamzalija Hojkurić, dipl.ecc
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